NOWY STYL GROUP"

Grupa Nowy Styl, czotowy europejski producent mebili,
poszukuje kandydatéw do odbycia praktyk:

PRAKTYKANT

Specjalista ds. Zaopatrzenia, Gospodarka magazynowa/Projekty Logistyczne

Miejsce praktyki: Jasto, Krosno

Czas i termin odbywania praktyki: lipiec — wrzesien 2013

Typ oferty: warunki odbywania praktyki zostang ustalone podczas rozmowy kwalifikacyjnej
Termin skladania aplikacji: do 7 kwietnia 2013

Zakres zadan:
Wybrani kandydaci realizowa¢ beda zadania w zakresie jednego z preferowanych ponizszych obszarow:

1. Specjalista ds. Zaopatrzenia

« Realizacja procesu zakupéw materiatow produkcyjnych, opracowywanie i rejestrowanie
zamowien, nadzorowanie realizacji dostaw,

+ Opracowywanie i biezgce uaktualnianie danych planistycznych,

« Biezgca kontrola i weryfikacja poziomu zapaséw magazynowych.

2. Gospodarka magazynowa/Projekty Logistyczne

Szczegotowy zakres realizowanych zadan i projektow zostanie ustalony ze
studentem przed rozpoczeciem praktyki.

Wymagania:

» Student co najmniej ostatniego roku studidw inzynierskich I stopnia, wyksztatcenie logistyczne,
+ Znajomo$c¢ jezyka angielskiego,

+ Mile widziana znajomos¢ drugiego jezyka obcego (niemieckiego),

+ Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

« Bardzo dobra organizacja pracy wtasnej,

« Motywacja i zaangazowanie,

+ Umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

+ Komunikatywnosc¢ i kreatywnosg,

+ Samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé.

Oferujemy:

* Mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia w miedzynarodowej organizacji o ugruntowanej pozycji na rynku,
« Zaznajomienie sie z nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi i organizacyjnymi,
« Udziat w projektach.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego na adres:
rekrutacja@nowystylgroup.com

Prosimy o wpisanie w tytule maila preferowanego stanowiska/Praktyka
Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
Zapraszamy na naszq strone internetowa: www.nowystylgroup.com

Prosimy o dotaczenie klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnego i przysztych proceséw rekrutacji, zgodnie z Ustawa o
Ochronie Danych Osobowych z dn. 29.08.97 roku (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)"



