      Załącznik Nr 4

UMOWA

o stypendium fundowane

zawarte dnia.................................... pomiędzy 

DELPHI Poland S.A. oddział w Krośnie zwaną dalej „Fundatorem”, reprezentowaną przez :

Dyrektora Personalnego – Agnieszkę Warchoł (działającą na podstawie pełnomocnictwa)

a 

Panią/Panem .............................................................

zam. ..............................................................................................................., legitymującą/legitymującym się dowodem osobistym ............................................................................. .

zwanym dalej „Stypendystą”.

§ 1

Stypendysta w okresie od ....................................... do ......................................... odbywa u Fundatora staż na podstawie skierowania Uczelni. 

§ 2

W trakcie drugiego roku odbywania stażu (piąty rok studiów), o którym mowa w paragrafie 1, w okresie od ....................................... do ......................................... Fundator przyznaje Stypendyście stypendium w wysokości ..................................... zł za każdy miesiąc odbytego stażu. Stypendium wypłacane będzie na podstawie pisemnego poświadczenia odbycia stażu przez Fundatora. Stypendium to będzie wypłacane do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym odbyto staż. Stypendium zostanie wypłacone na poniższy rachunek bankowy ................................................................................................ ...................................................................................................................................................................... lub będzie odbierane w kasie. 

§ 3

Fundator zaprzestanie wypłacania stypendium w przypadku :

a) przerwania stażu przez Stypendystę

b) skreślenia z listy studentów;

c) zmiany kierunku studiów bez zgody Fundatora.

d) po nieusprawiedliwionej nieobecności przekraczającej ....................miesięcznego wymiaru stażu.

W przypadku określonym w punktach a, b i c, stypendysta zobowiązuje się zwrócić Fundatorowi dotychczas pobrane stypendium w terminie do 30 dni od daty otrzymania wezwania Fundatora. W przypadku pkt d, Stypendysta nie otrzyma stypendium za dany miesiąc.

§ 4

Stypendysta zobowiązuje się przyjąć złożoną ofertę pracy przez fundatora po zakończeniu stażu oraz do świadczenia pracy przez co najmniej osiemnaście miesięcy na podstawie umowy o pracę na czas określony poczynając od dnia zawarcia takiej umowy.

§ 5

Stypendysta zobowiązuje się do natychmiastowego zwrotu całości pobranego stypendium w przypadku:

a) nie przyjęcia oferty pracy o której mowa w paragrafie 4;

b) nie zgłoszenia się do Fundatora celem podpisania umowy o pracę w terminie wyznaczonym przez fundatora;

c) rozwiązania przez Fundatora umowy o pracę bez wypowiedzenia z przyczyn dotyczących Stypendysty;

d) rozwiązania przez Stypendystę umowy o pracę za wypowiedzeniem.

§ 6

Fundator, po zakończeniu przez stypendystę stażu, nie ma obowiązku zawarcia umowy o pracę. W takim przypadku Stypendysta nie jest zobowiązany do zwrotu pobranego stypendium.

§ 7

Zarówno niniejsza umowa, jak i umowa o pracę, o której mowa w § 4, może być rozwiązana w każdym czasie na mocy porozumienia stron. W porozumieniu strony rozstrzygną sposób rozliczeń finansowych związanych z pobranym stypendium.

§ 8

Pobrane przez Stypendystę stypendium podlega umorzeniu w całości w przypadku :

a) odstąpienia przez Fundatora od zawarcia umowy o pracę, o której mowa w § 4;

b) przepracowania przez Stypendystę u Fundatora okresu, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

§ 9

Spory mogące powstać w związku z wykonywaniem niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy ze względu na siedzibę Fundatora.

§ 10

Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 12

Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
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